
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหนาม 
เรื่อง มาตรการการใช้ดุลยพินิจ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหนาม 

********************** 
                   เพ่ือให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหนาม เป็นไปด้วยความ
โปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน จึงได้ก าหนด
แนวทางนโยบายมาตรการภายในเพ่ือส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส ป้องกันการทุจริต
ตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส             
ป้องกันการทุจริตตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นมาตรทิศทางเดียวกัน คือมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ โดยก าหนดแนวทางดังนี้ 
 

 1) ให้มีคู่มือการก าหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานที่อยู่ในภารกิจหลักของหน่วยงาน 
2) ให้มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตาม ภารกิจหลัก  ของ หน่วยงาน 

 3) ให้มีการน าเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้ 
 4) ให้มีการน าข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน 

5) ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มารฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นมาตรฐานและ
ถูกต้องอยู่เสมอ 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๑๗  มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๒ 
 

        
 

 (นายประสิทธิ์  ลาวิชัย) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหนาม 
 


